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An die Praktikumsbetriebe Jahrgang 9
Telefon: 04941/6009-89

Fax: 04941/67064

Fachbereichsleitung

Arbeit/Wirtschaft/Technik

Telefon: 04941/6009-48

Betriebspraktikum fiir Schiiler*innen des 9. Jahrgangs in der Zeit vom 06.11.2023 bis 24.11.2023

Sehr geehrte Damen und Herren,
unser dreiwochiges Betriebspraktikum findet in diesem Jahr im oben genannten Zeitraum statt.

Das Betriebspraktikum hat eine herausragende Funktion bei der Berufsorientierung. Fiir viele unserer
Schiler*innen ist das Praktikum das Eintrittstor in die Berufswelt. Das Betriebspraktikum soll den Schiiler*innen
einen Einblick in einen Betrieb ermdoglichen. Es soll ihnen helfen, ihre Neigungen und Fahigkeiten fir einen
spateren Beruf zu erproben und kritisch zu beurteilen. Dementsprechend sollen die Schiler*innen die
Anforderungen, die ein Betrieb an seine Mitarbeiter*innen stellen muss, in einem ihnen angemessenen
Aufgabenbereich an sich selbst erfahren und erleben.

Das Betriebspraktikum ist nach dem RdErl. d. MK vom 1.12.2011 -32-81431- eine Schulveranstaltung zur
Berufsorientierung an allgemeinbildenden Schulen. Es findet an flinf Arbeitstagen in der Woche statt. Die tagliche
Arbeitszeit betragt in der Regel 8 Stunden, fiir Schiiler*innen unter 15 Jahren 7 Stunden. Ein Ausbildungs- oder
Beschéftigungsverhaltnis wird durch das Praktikum nicht begriindet. Daher ist auch die Zahlung eines Entgeltes an
die Schiler*innen nicht zuldssig. Bei der Durchfiihrung des Betriebspraktikums sind die Vorschriften des
Jugendarbeitsschutzgesetzes zu beachten. Unfallversicherungsschutz ist fiir die Schiler*innen wahrend des
Praktikums gewahrleistet. Die Praktikant*innen sind verpflichtet, sich mit den einschlagigen
Unfallverhitungsvorschriften vertraut zu machen und diese zu beachten.

Wahrend des Praktikums unterstehen die Schiler*innen im Betrieb der Aufsicht einer/eines von lhnen zu
benennenden Verantwortlichen. Unberiihrt bleibt davon die Verantwortung der mit der Durchfiihrung des
Praktikums beauftragten Lehrer*innen, die die Praktikant*innen mehrfach im Betrieb aufsuchen werden. Im
Ubrigen erhalten die Jugendlichen die Anweisung, lhnen sogleich bei Praktikumsbeginn eine Zusammenstellung
der ihnen von der Schule aufgetragenen Aufgaben vorzulegen.

Bei der Durchfiihrung des Praktikums bitten wir Sie um lhre Unterstitzung. Wir hoffen auf eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit. Seien Sie bitte so freundlich und reichen uns die anliegend vorbereitete Erklarung moglichst
bald ausgefillt zurick.

Flr Rickfragen stehe ich lhnen zur Verfligung.

Mit freundlichen GriRen

Stefan Twelsiek

(Fachbereichsleiter Arbeit/Wirtschaft/Technik)
(Leiter des Fachbereichs Arbeit/Wirtschaft/Technik)



